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NR.: 90929 /20.12.2021
ANUNT CONCURS

Directia generald de asistenta sociala Constanta
organizeaza concurs in perioada 11-13.01.2022
pentru ocupare unui post contractual de executie
vacant de muncitor calificat I - bucatar, din cadrul Compartimentului
bucitirie, Ciminul pentru persoane varstnice

1, Muncitor calificat I - bucatar — 1 post vacant

Cerinte specifice:

- Studii generale;

- Vechime: minim 3 ani ca muncitor calificat - bucatar;

- Certificat de calificare profesionald in meseria de bucétar, eliberat de furnizori de
formare profesionald recunoscuti de Ministerul Muncii si Justitiei Sociale.

Concursul consta in doua probe, astfel:

- proba practica - 11.01.2022, ora 10:00

- interviul - 13.01.2022, ora 10:00

Conditiile generale de ocupare a unei functii contractuale, conform art. 3
din Regulamentul-cadru aprobat prin H.G. nr. 286/2011, actualizatd, cu modificarile
si completarile ulterioare: :

a) are cetdtenia romand, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau
a statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de s@ndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legatura cu
serviciul, care impiedicd infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau
a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Concursul se va desfiasura in perioada 11-13.01.2022 la sediul Caminului pentru
persoane varstnice din str. Unirii, nr. 104, dupa cum urmeaza:

Conditii de Selectia dosarelor de Proba practica Interviul
desfasurare inscriere
Data 03.01.2022 11.01.2022 . 13.01.2022
Ora 12:00 10:00 10:00
Locul D.G.A.S. Constanta Caminul pentru Caminul pentru
persoane varstnice persoane varstnice

In vederea participdrii la concurs, pand la data de 31.12.2021, inclusiv, ora
13:00, candidatii vor depune la sediul Directiei generale de asistenta sociala din str.
Unirii, nr. 104, mun. Constanta dosarul de concurs sau pe e-mail-ul:
resurseumane@dgas-ct.ro, care va contine in mod obligatoriu urmatoarele:

a) cerere de inscriere la concurs - formular tip;




b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea,
potrivit legii, dupd caz;

c) copiile documentelor care s3 ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializéri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munca,
in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale care sd-| facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) certificat de integritate comportamentald conform Legii nr.118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National
de Date Genetice Judiciare;

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sanitate corespunzatoare
eliberatd cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie
al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

h) curriculum vitae.

Adeverinta care atestd starea de sdnatate contine, in clar, numarul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul
Sanatatii. :

Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o
declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data
desfagurarii primei probe a concursului. :

in situatia depunerii dosarului la sediul institutiei, copiile actelor mentionate mai
sus se prezintd insotite de documentele originale, care se certifica pentru conformitate
de secretarul comisiei de concurs, sau in copii legalizate. Daca actele se transmit prin
e-mail, copiile de pe actele mai sus mentionate vor fi certificate pentru conformitate
de secretarul comisiei de concurs la angajare.

Relatii suplimentare se pot obtine de luni pand joi intre orele 9:00 - 16:00 si
vineri intre orele 9:00 - 12:00, la nr. de tel. 0341.180.112.

*n conformitate cu art. 12 alin. (4) si (6) din H.G. nr. 1242/2021 privind
prelungirea starii de alerta pe teritoriul Romaniei incepand cu data de 9 decembrie
2021, precum si stabilirea masurilor care se aplica pe durata acesteia pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, accesul persoanelor,
cu exceptia angajatilor in incintele institutiilor publice locale este permis doar
celor care:

- fac dovada vaccinirii impotriva virusului SARS-CoV-2 si pentru care au
trecut 10 zile de la finalizarea schemei complete de vaccinare;

- prezintd rezultatul negativ al unui test RT-PCR pentru infectia cu
virusul SARS-CoV-2 nu mai vechi de 72 de ore; .

- prezinta rezultatul negativ certificat al unui test antigen rapid pentru
infectia cu virusul SARS-CoV-2 nu mai vechi de 48 de ore;

- se afli in perioada cuprinsd intre a 15-a zi si a 180-a zi ulterioara
confirmarii infectdrii cu virusul SARS-CoV-2;

in cazul persoanelor fizice provenite din state ale caror autoritati nu emit
certificate digitale ale Uniunii Europene privind COVID-19 sau documente compatibile
cu aceste certificate, dovada afldrii in una din situatiile prevazute mai sus se face prin
intermediul unui document, pe suport hartie sau in format electronic, care sa ateste
vaccinarea, testarea sau vindecarea de infectia cu virusul SARS-CoV-2.

SECRETAR,



Bibliografie/ Tematica

Muncitor calificat I - bucatar:
1. H.G. nr. 924/2005 privind aprobarea regulilor generale pentru igiena produselor
alimentare;
2. Ordinul nr. 29/2019 pentru aprobarea Standardelor minime de calitate pentru
acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fara
adapost, tinerilor care au parasit sistemul de protectie a copilului si altor categorii de
persoane adulte aflate in dificultate, precum si pentru serviciile acordate in
comunitate, serviciile acordate in sistem integrat si cantinele sociale, Anexa 1 -
Standardele minime de calitate pentru serviciile sociale cu cazare organizate ca
centre rezidentiale destinate persoanelor varstnice.
3. Legea 319/2006 a securitatii si sanatatii in muncd, cu modificarile si completarile
ulterioare.



