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ANUNT EXAMEN

In  temeiul prevederilor H.G. nr. 286/23.03.2011 pentru aprobarea
Regulamentului - cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat. superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, ‘actualizat, cu modificirile si
completarile ulterioare si a Legii nr. 153/2017 privind salarizarea unitard a personalului
platit din fonduri publice, cu modificirile si completarile ulterioare,

La data de 13.11.2020 va avea loc examenul de promovare in grade/trepte
profesionale imediat superioare din functia contractuald de executie de asistent social
specialist pe functia contractuald de executie de asistent social principal din cadrul
Compartimentului asistentd sociald, C3minul pentru persoane varstnice, Directia
generala de asistentd sociald Constanta.

I. Calendarul examenului de promovare:
30.10.2020, afisare anunt;
05.11.2020, data limita depunere cerere inscriere examen promovare, ora 16:00
09.11.2020, ora 12:00 - verificarea ndeplinirii conditiilor de participare
13.11.2020, ora 10:00- proba scris3
Proba scrisa din cadrul examenului de promovare se va desfasura la sediul institutiei
din str. Unirii, nr.104, mun. Constanta, jud. Constanta. ‘

I1. Conditii de participare '

Potrivit prevederilor din H.G. nr. 286/23.03.2011 pentru aprobarea
Regulamentului - cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, actualizat, cu modificdrile si
completarile ulterioare:

Art. 41 alin. (5) ,Propunerea de promovare intr-o functie cu un nivel de studii
Superior, ca urmare a absolvirii de citre salariat a unor forme de invatamaént superior
in specialitatea in care fsi desfdsoard activitatea sau considerata de autoritatea ori
institutia publica ca fiind utila pentru desfasurarea activitatii, justificata de necesitatea
modificdrii fisei de post, se face de citre seful ierarhic superior la cererea salariatului,
insotita de copia legalizata a diplomei de licentd, respectiv a diplomei de absolvire sau,
dupd caz, de adeverintd care sa ateste absolvirea studiilor, eliberate de o institutie de
invatamant superior acreditata, si este aprobata de cdtre conducitorul autoritatii ori
institutiei publice.”; .

Art. 41 alin. (7) ,Promovarea personalului contractual din sectorul bugetar in
grade sau trepte profesionale se face prin examen, in baza unui referat de evaluare
intocmit de seful ierarhic si aprobat de conducdtorul autoritdtii sau institutiei publice”;
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Art. 43 alin. (3) ,Pentru a participa la examenul de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare, candidatul trebuie sa fi obtinut calificativul
«foarte bine» la evaluarea performantelor profesionale individuale cel putin de doua ori
in ultimii 3 ani, in care acesta s-a aflat in activitate.”;

Art. 451 alin. (1) ,Persoanele incadrate in functii contractuale de debutant vor fi
promovate, prin examen, la sfarsitul perioadei de debut stabilite in conditiile legii, in
functia, gradul sau treapta profesionala imediat superioara, in baza unui referat de
evaluare intocmit, cu respectarea prevederilor art. 41 alin. (9), de seful ierarhic si
aprobat de conducdtorul autoritatii sau institutiei publice.”

II1. Dosarul de examen
Pentru inscrierea la examenul de promovare candidatii vor depune un dosar la
Biroul resurse umane din str. Uniri nr.104, care va contine urmatoarele documente:

- Cerere de inscriere la examenul de promovare;

- Diploma sau adeverinta de absolvire a unei forme de fnvatamant, dup caz;

- Aviz de exercitare a profesiei, dupj caz;

- Copii fise de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 3
ani care sa ateste obtinerea calificativului .foarte bine” la evaluarea
performantelor profesionale pentru cel putin doué\evaluéri din ultimii trei ani;

- Copie CI.

1V. Bibliografia stabilitd pentru examenul de promovare:
1.Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice,
republicatd, cu modificarile si complet3rile ulterioare;
2.legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificirile si completarile
ulterioare;
3. Ordinul nr. 29/2019, Standarde minime de calitate pentru serviciile sociale cu
Cazare organizate ca centre rezidentiale destinate persoanelor varstnice.

Relatii suplimentare se pot obtine de la sediul institutiei din str. Unirii, nr. 104, mun.
Constanta - Biroul resurse umane si protectia muncii sau la tel. 0341/180.112, luni -

b

joi, orele 09:00 - 16:00, vineri, orele 09:00 - 13:00.
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