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ANUNT
Primaria Municipiului Constanta organizeaza concurs la data de 26 -
28.09.2016 pentru ocuparea unui post contractual :
Administrator, treapta Il — Serviciul Administrare Cluburi Pensionari, Directia
Asistentd pentru Persoane Varstnice, Nevoiase si alte categorii (1 post)

Pregatirea de specialitate : studii medii absolvite cu diplomé& de bacalaureat

- cunostinte optime operare calculator folosind tehnici standard de procesare-nivel
mediu

- minim 3 ani vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei

publice

Concursul se va desfasura in perioada 26 — 28 septembrie 2016 la sediul Primariei
Municipiului Constanta si va consta intr-o proba scrisd $i o proba de interviu, dupa cum
urmeaza:

Dosarele de inscriere se depun in termen de 10 zile lucrétoare de la data publicarii
anuntului Tn Monitorul Oficial partea a Il a, la sediul Primariei Municipiului Constanta,

CONDITII DE SELECTAREA DOSARELOR PROBA SCRISA INTERVIU
DESFASURARE | DE INSCRIERE CANDIDAT!I ADMISI
DATA 20.09.2016 26.09.2016 28.09.2016
ORA 12,00 10,00 14,00
LOCUL PRIMARIA PRIMARIA : PRIMARIA
MUNICIPIULUI MUNICIPIULUI MUNICIPIULUI
CONSTANTA (sediu) CONSTANTA (sediu) CONSTANTA (sed

In vederea participarii la concurs, pana la data de 16 _septembrie 2016, candidatii vor
depune la camera 218 (la sediul Primariei Municipiului Constanta, bd.Tomis nr.51) un dosar care
va contine in mod obligatoriu urmatoarele:

1. copia actului de identitate

2. formular de inscriere ( se gaseste la camera 218 )

3. copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari

4. copia carnetului de muncé sau, dupa caz, o adeverintd care sa ateste vechimea in munca
si, dupa caz, in specialitate ( daca este cazul )

5. cazierul judiciar

6. adeverints care sa ateste starea de sanéatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile
sanitare abilitate. Adeverinta va contine in clar numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formularul standard stabilit de Ministerul Sanatatii

7. declaratie pe propria raspundere sau adeverinta care s& ateste ca nu a desfasurat
activitati de politie politica

8.certificat de casatorie (daca este cazul)

Copiile de pe actele mentionate mai sus se prezinta insotite de documentele originale,
care se certificd pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs,
sau in copii legalizate.

Documentul prevazut la punctul 5 poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere. In
acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de 5
zile lucratoare de la data la care a fost admis in urma selectiei dosarelor, sub sanctiunea neemiterii
actului administrativ de numire.

Bibliografia aferentd postului este afigata la sediul institutiei (Bd. Tomis nr.51) .

Relatii suplimentare se pot obtine zilnic intre orele 8,00 — 12,00 de la Serviciul Resurse
Umane , tel.0241/488137.

SECRETAR COMISIE CONCURS,
DORIN& SARGHIE
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CONSTANT4  Legea Romania
Judetul Constanta
Municipiul Constanta
Primaria Constanta

. ™ Directia Asistenta Persoane Varstnice si Nevoiase
Tel./Fax: 0241/485849

BIBLIOGRAFIE

1. Legea 215 / 2001 : privind administratia publicd locald (cu modificarile si
completarile ulterioare);

2. OG 27/2002 : privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor;

3. Legea 477 / 2004 : privind Codul de conduitd a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice;

4. Legea nr. 53/2003 republicata - Codul Muncii.

DIRECTOR EXECUTIV ADJUNCT,
Velica Ecaterina
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