-

uurUBﬂss

Curriculum vitas
Europass

Informatii persanale
Hume !/ Prenume

Adresdle)
Taledonicana)
E-miaduri)

Stare civild
Waponaliate]-tal)

Data naglerii
Sex

Locul de munca vizat! Domeniul
stupations

Experienta profesicnala
Feroada
Funclia sau postul acupal

Actiwbil g recponsanilildi princpala

Penoada

Rasauteanu Costin loan

Mecisahornt
Roman

24021580
Masculin

Moiembrie 2015 - prezent

\icaprimar al Mimicipiului Constanla

= coordonaazd acthviatea compartimentelor funclionale delegate de Prmar pin dspozii n
condiie Legii nr, 215/2001 privind admiresiralja pubfics locald, repuiblicata

& coordoneszl, pein drectoni si safii de servici, comparimentale afafe in subardinga lor
ieratich. putand solicia contrioulia servicisor funciionale pentry oregatees 5 exscutaras
problemsalor admmistrafiel pubbice locale delegale

& in lipsa Primanlul, woepimani i coardoneaza domeniile ndapendent, iar ainbuile Pamarulul,
raspectiv conducanza operaliva & nattuljel, samnanea aclelor admnistrative pantng & in
numele acestuia 58 preiay de calre wioaprimanl dasemnat,

2013 - 2013



Funicha sau postul ocupat | Manager General

Activitali si rasparsabiitay grincipale

Mumede 5l adresa angajatorulul
Tipid activittd sau sectonl de activitate

Paroada
Funciia sau pastul ocupst

Actiital § respansabiitay principale

Wumele 5i adresa angaatonlui
Paricata

Funclia sau posiul ccupal

ACivitgy g1 responsabilitill principak
MNumele 5 adress engajsona

Panagada
Funciiz sau posiul ocunat
Activital & respensabiftas princpale

Mumele 5| adresa angaatonlul

Peripada

COOrdaneazs infreaga activiais 3 echipsi fehnica a FLAG DOBROGEA NORD,

monilonzeass evelusea § seleclia proechar,

monitofzang continud 3 groiecisior sflate in densdars

sprobid rapoariele afarenle prosesulu 68 evakiane, selectie 5i contractare, peatru a f rengmisa
calre DGF AMPOR,

propuna adaptarsa stralegies, in uma evaluarilor intermediare, a rapoarielor anuale sau
analizalor privnd implementarsa;

asigurana maragamentulul proieciule din punct ce veders teinic in vedarea implemanlani in
limitele bugetului & confoirm specficalilor stabilie in strategia de dezvorlans;

asumarea responsehiligior pantn managementu zinic al prosectulul

suparezarea pracedurilon de achinfe;

cogrionarea §i supravegharsa actwiaihor celodaly membrl & echipsi de implementars 3
proiectuiul, monitonzand fodepinires ribufunilor g8 calre fiecars in gans

avizarea luiuror planificaalor de lucry § contméarsa respecténi acestors;

avizarea rapoarteler inbacmile de memani echipe fe praiect;

verficarea ingaplingii indicatarior de realizare 2 bugetule:, uilizan resurselor de timp, umane,
financiare §i maledae e praiectului;

avizarea activithier consuitanfilor s confracsanfilbor, reportand  desfigurarea  aclivilalilon
acesiora confarm planunior de lusn regodate.

hsocialia Grup Local Dearogsa Mord
Fendun Eurspena § Frogramid Cpestionsl pereru Pescyit 2007-2013

| - 3E
Pregednte

coordoneazd Intreaga actnitate 3 echipes tehmice & Ascdaliel paniu Soadantate i Libetate
"PRO CHARTA™

monitarizare confinud & provachelor Slate & darlare;

agigurarea managemantuls din punct de wedars tehnic in vederes implemeantart in limiete
bugesului gi conform specificafilar stabilite;

asumarza responsabiliitior paning management zinic al proctulul

supanizarsa procedurilor de achizife;

cowmararea @ suprevagnerss  achvitSllor ceforiall membei ai achipai,  moniodzénd
Incepinires atrbufurilor de cétre facare in parts;

avizarea wturoe pandicarilor de fucry & conlnolanea respecidnl acestora;

avizarea repoartear intoomiie de membrii achipel de project

erificarea indeplinirii mdcalonlor de realizare 3 bugalului, Jilizéd rasersalor da lmp, umans,
financiare 5i maeriale;

gvizarza actviliflor consultanjlor g contractanflor, raporand desfagurarea activigjlar
acastara canfom plenurlor de lucre negociate.

Asanaa pentu Soldamais 5 Libertate "PRO CHARTA

2011 - 215
Admiristrator

* glaboranea siralegied de businness dewsoprmant;
= idenlilicarea de pertanari s dienli
= gaodonares acthwizblon de pramovarns.

5.0, Sogal Grup Advertising SR .L

2010

Vicaprasedinie

avizams lbror penficanion de ko si controlarsa respectEn Aceslom;

anizama rapoarisior inhoomite de membnl echipel de poiect

verficarea indeplnin indicatorior de realizers a bugetub, utlzini msuarselon oe tmp, umans, inandars
5i MaterEe

sizarea actviatlor consaibanilor 5l conracianion mportiind desfssuransa activlalior acestora conform
planurior de ke negocate.

AS0CIELA peniny Dezvollared Zons de Sug a Lilpralule Remaness | Eurg Litoma”

2010 2015



Funchia sau pastl peupal | Expert regional - Expart pamenenste 5 reles de coomanan senvci DRI 9 anreprencaat in cadnd proieclulul
| Dezvctians soonomic duraalE pen cregtenes callih resurselor umane din mesdial rurar - (0547047 POEDRY

Activital s responsabiizéy principale = infiinfanss, dezvolianea refetel mulregionale de centrs de cootinag A sendoion g8 dezwieE A

resurseior Umane 5 anireprenonial T medu nesl. i domeni non-agicoe 1 spdinud perstandon dn
200 nrak;

v gazvabare pateeiale reglonde sl ooAe pentry fecliara scimbul @ inlegrdni bunslor practic
privind mafvarss 5 mohifzama persoaneler din medul rurat In vederss coupdi, pin diversficans
EOnomiE I pempectiva deswatr 51 sustineni antreprencialulul in secloare non-agniosse dn mediul
fural

*  (panzEER Implemantaes unel campani de promovarg 3 OJl anireprEnoak § congientaees
privind necesiales cregien compesanielor 5§ elltaler maragedlar o meatial el 0 perspeciua
mbunalE adaplabiblagila revoile 5 evolutls sconomis 53 pisfe munci,

Funclia sau pesiul ocugal  Expert reglonal coprdonator - F1 paring combaizres somaului- eCompelents in sud et -
P 5R0E0RL
Actividy sl responsabilitali principals = nfinizres. dervdlares misks muliregionale G cantfe de coordorare @ senocilor de demvoltare 3

resLrselr umane 5l arhegrenanst in mediyl rurd, in domenii non-agrool it SprEnd perseanaior dn
201 fgide;

= desvoliane pamenciae regonae J bocale pent: fadiileraa schimbuiui 5 irtegranl bunslor pracks
privird molvarea § moslizmea persoanstor dn medil uml in wedersa coupdni pan clersicass
anonomis In parspectiva desvolan si susfineri anlrapranceaiii in sechan ron-agicole din medid
rural

= qmanizaned, impemertaes el Campani 08 SIOMOoVae 3 cullun ATEpEnOnake @ conglentizae
privind necesiiates crestedi competentelor 5 ablitaflor managerdor i medul ol I perspecta
mbunatini adaptamtygi Iz revols 5 evolutiz econamiel § & piete munci.

Funclia sau postul acupal  Expert regional coondonstar - Medeno proactia in sud-est - Cramid cel ma seurt e 3 somg ciig un loc oe
mung - DT POSDRY
AcsivitEy 5 responsabilila]i principaie = nfinkrea dervdlares ek muliegionale de cenire de coordonare & servidlor de dezvolisre 3

resursalor ymane si antregrenadat in madiul rurdl, in dormers non-3gncole 10 Spiind panscaneian dn
20ne nurale

= dezvoliane patanciale regonae & leeae penty faciitarea schimbulul & integrdnl bunelor practic
privird molvares 5 moslizaea persoaneor dn medul Al T wecerea ocupdni pin diversiicares
|oanomis jn pamspectiva degwalird 5i sustinedi anlrapranoiaiiu in secloam ron-agicok dn medad
rural,

= OmganEea mplementaes unei campanii de promovane & cullnl BnteprEnonak §i conglientizere
privind necesitata crestedi compatentelar 5 atltEjlor maragenks T meciul Al in perspaciva
imbunatid adaplzbitaila revik § evolulia econamisi 52 piels muns.

Funcjia sau postul ocupat | Expert regional - Rl Incubatoensior te Sconomin Sociid - abordare shiabegich a dezvollin resurssor
umans -RIES” POSCRLIBAT 1.553606
Achital g responsabiliap principale | = infiinjares, cervollarea e muliegionaie de CENTE e COOMONAR 3 senclion o dezwiam a
Tegurseior mang $ snireprenonal n mediul nesl, 0 domeni ron-agniooie 0 spainul perstandor dn
200 ke,
= pgarwdlEre parderediale regionge s locde penln fsclfarea schimbub s imlsgrni Durdlor pracici
proing movares 5 moblizarea perscanzlor din mediul rurd in vederea ocupdn, pin diversficarea
ECORioiel in perspechva daradlEni @ sustnan antreprenanialubii in seciaar nonsgnode din medul
e,
= piganizares, mpementared une campani og promovare a culluni antreprenodaie s constienlizan
privid raceslatea creshen compelenielor gi abiilEior manapanior in medid rurd, In perspectiva
imturdralii acaprabiitali s nevoie s evolula soonomin § a pia munci

Numese §i acresa angajatorului | Asodetia Euopa pentru Dezvaiters Umana, Campuung

Paricada 2008 - 2010
Funclia sau postul ocupat  Ingpecior marketing
Ay 51 responsabllithl pincipae s Coordenarea actvitatilor de marketing, respongabil cortracta
Nurmek = adesa angajaionsul  Consllid Judetean Consianta - DJF
Ferioeda | 2007 - 20049



Funciia sau postul ooupat

Actatdn 5 respenssbiltsi prircpae

Numels 5 adrasa angajatoruiil
Tigul activitiil 520 sectarul de acrwiste

Pericada
Funchia sau poshs ooupat
Activitali & responsabdtal pracipale

Mumele 5i adresa angajatonuli
Tipul activitali saw seciond oe achivitale

Perioada
Funchia sau pastul ocupst

Activital 5 respansabibtay princpae |

Mumede si adress angajstariui

Penoada
Funclia sau postul otugal

Activital  responsabila princpse

Perinads
Funsla sau posie ooupal

Aetrytd] ¢ responaanilits]] principae |

Perinads
Fencsia sau pogtul ooupst

Achivital 5 resporsabiltdl orincipale |

Mumale si adresa angaatoruls

Consuient marketing 5 imaging pentru Mestun TV

= participare in coordonarea activitdfior de marketng
»  Crpare concenl evenment;
» ormarea s prodnovaea dentitatl vzuale & TV Maplun.

TV Meptun Constania
Talewizura najonald

2007 - 2009
Adminustrabor | asocist

= glaborarsa sirategien oe businnass devalopment.
» jganificaraa de parenes g dient;
= poordonarsa aclivilalilon de prommovane.
| 8¢ COEM DESIGN Acverlising S.R.L
[ Design. produstie publicitard, cresre concap! brand, marketing

Aprilie 2006 - lule 2008
| Marketing cosrdinator - Praga, Gehia

dezvallarea relalis cu dientii
alaborarea rapaartalor;

fraining comunicae vizuals

creare concept lago

Compania intamalionaid Fraga, Rapubica Cend

lulie 20046 - Septembrie 2006
Irerprielet

*  jgiourarea tracucenl si corechiudinii cauzelor contractuale, precum i evaluares ofertalor in
cacns intdnirlor dindre companiile rominest 5i Farele Aeriene Amencans (LS AR FCRCE]

Februarie 2003 - August 2003
Inlerprater

= Asigurarea fraduceni 5i corechiiudini dauzelor conbraclusle, precum si evalugrea olertalor in
cadrul inldninlor dintre companiile rominest gl Farele Aeriene Amedcana (LIS AIR FORCE]

2001 - 2005

| Agent de: tunam - colaborator
Agent schimb valutar pentru Wnst scandavi §i amencani
Grd local 5 ghid de Iransler partn st scandinav,
Crordonator ghizi de transfer, franspoet

= Responsabl pentry coorgonaraa ghizilor de fransfer 5i & autozarelor dz franspor trish;
= Responzabil penlru coordonarea sasinler s plecanler grapuriler delunigh din aeroporiul Mibail
Kapalnaoaanu.

SCDANUBIME-TW SRL



Educatie gi formare
Pericaca
Calficars/diploma colinuta

Cisciplnele principale shedise
competenie profesiorale sabandite

Wumeke g fipul instlugei de invatamant’
furmizerulul e formane

Panoads

Calficare) dgloma abtnuld

Cisciplnele principale shudials |
coimpatente profesorale dabdndite
Humele g tipul insiituiei de invalamént
{ furmzarulul de formare

Pericada
Calficarea ! dploma obfinuié

Desciplinele principale studate | |

| 2015- prezent
Plitica exierma i diplomalie

Feelali IMemagonale, Afacen Eunapensa si Tahnici Diplomatics

Inslilul Ciplomatic Romén- Mirssserul Afacesilor Extame, Romaria

2015 prezent
fMasterand Admirisiralia Eurcpeand i Insttali Pubbcs
Admirisiratie Eurcpeana, drepl evrogean, drept adgminstraty

Universitalea Ovidius Constanis, Fecultalea de Crept g Slinla Administralive

2009-2011
Diploma de Masier in Politici Eurcpene de Dezweitare Reganald
Politie Ewropena de Demolizre Regionala

cornpetents profesionaie dosdndte |

“umele g fipul insliuei de invalamant
Hurnizomnlui e famare

Peripada
Calficerea | dploma ohlinutié

Cescinlinele principale stidats /
competente profesionale doodndse

Mumeks & lipul instiual de invalamant
M furnizomnlui de famars

Perioata
Cakficarea | dploma oofinutd

Dizciplinele prncipale slogiale |
sarmpetenla profesionale debéncits

Mumeds 5i ipul insituliel de Invatamant
{Mumizerukii de lomane

Fenoada

Calificarga | dipioma chiliruta
Discipinesa principale sludiste /
competenfe profesionale dohandite

Mumele gl ipul insitalel ga invatamant
Humizarului de formere

Panoada
Calilicarga ! diploma sbiinula

Disciptinele prncipaie sludiate |
competenie profesionale dobdndite

Universilalea Qvidivs Constania, Facultaisa de Stiints Economics

20052008
Diplomié de licentd in Stinte Pallice
Stiinta Priitica

Universilatza Ovidies Constania, Faculiziea de Istone si Slinte Poliice

16608 - 2004
Ciplomd oe lizenfa in Tenrca Centard

Stomatologe, Tehnica Dentard
Unieersitatea Ovidius Constanta, Feculiziea de Medicing, Stemeiclogie si Farmacie
19951998

Diploma da bacafaweat
Grafica, Desen, Pclyd

Licewi @ Ana Constanta

2004
Corfical Ghid Tunsbe si Agenl furism

Coardamarga grupaniar do tungli; lmizared oo iMermali urishios pe teme istoros, sulturale, sadiaio 5

ECONCMICE



Mumele 5 fipul instiludisi de irvaiamant
{ Furnizonglis ga formans

Perinada
Calificareg | diploma cbginuld

Discipirede principae sfudiate |/
compsterde profesonale dobandile

Mumesle 5i fipul insttalie de invalagmant
{fmizaeruiul de formigre:

Pangada
Calificarea | diplama chfiruta

Disciplries pincipale shdiste
campetenla profesionale debdncite

Mumeia si Spud insftuliei de invalamanl
Humizorului de fomare

Perinada

Calficarea ! diploma obfinusd
Discipinela pincipale sludiste |
campetenie profesanale dobandibe

Wumele s fipul institgizi de
irvatamant f furnizorulul oe farmare

Aptitudini 5i compatenie personale
Limzall) mateméie|]

Limbai) stréméie) cunnscuiie)

Aulogaluarng

Limba engleza
Limba francezd

Competenie § abilid) sodals
Congelente & aptiludin srganizatonics

Compelenta si apliludini de uliizars 3
cakzutatonlul

Permisig) de conducera
Infarmatii suplimentare

Anexe

Ministenl Munci, Solidantili Socake s Famiied, Minisiens Educatis, Cercelan s Tineretului, THR

H|
Certificat Inspecior Resumse Limane

Minisbarul Muncii, amifel i Egaititi de Sansa si Ministend Educaliel. Cercetani 5 Tmenshuuil
fumizor s farmare: |DRL

200%
Cerfficat Manager de Proacl

Elaborares planui de activitali, slaborare buged, stabdirea echipsl, activizaiea de comunicars in cadrdl
LNU proigct. Monicrizerea 5 evalurea praieciului

Miristens Munci, Familiel 3i Egalitéti de Sanse s Ministenl Educaliel, Cenoatars 5 Tinerstuluif
furnizar de farmare. ICRL

i

Cartificat Evaluator Provacta

Angliza domenilul wrat de proiect 51 a sirategilor de dexvollane exstenta (icentfizarea nevolor
specilice 5 @ cbiecivelor), caony legislaliv, analiza obiecivalor finantatorulul 5i a regulilor de eoardars
a finantari, analiza relevanie respacivalul proiect penine finarator, alaboranea metedeoge e
evaluara In funclie da demeniul wizat anaizalelaborarea marualubi de evaluare. dantficanea molodei
de pvaliare specifich idandficares inslrumentalor nesesarg legate de managementul de proiect
ientificarea instrumentelor financiare, avaluarea tehnica gi inanciard & proectalon, Enaliza tehaica
analiza cosoeneficiy, completarsa raporblid de svaluars

Pinistesul Muncii, Familiei. Proteciiel Sodae 3 Persoanslor Varsiice, Aulorilatea Mationald

| Ministerul Educatiel Kajorale: IDRL)

Spiril arganizatone, infrepnnzdtor, capacitate de o in echipa, rezistent la program prelungl, waonar

Roméns

Englezd

Francaza

Tnkedegere Vorbire - Seriare
Faarie Bine Bine Bine
Madiu Madu Wadiu

Sprit arganizatonc, infreprinzéior, capacitate da lucru in echiga, rezslent 1 pragram pralugil
Adrnirestratar firmd, consiber streteqic, conslierimaging, crganizars svanimants nationala

Microsal Offics. Coret Dearw, Pholoshop, Inbemed exgloser

Calegona B
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